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Klubben AS

Klubben AS forplikter seg til & drive virksomheten pa en baerekraftig, etisk og ansvarlig mate som
ivaretar mennesker, miljg og samfunn. Vi erkjenner at var virksomhet pdvirker bade klima,
naturressurser og mennesker gjennom hele verdikjeden, og vi skal arbeide systematisk for &
redusere negative konsekvenser og bidra til positiv utvikling.

Gjennom var Miljgfyrtarn-sertifisering, vart medlemskap i Etisk Handel Norge og vart arbeid med
Fairtrade forplikter vi oss til & fglge anerkjente internasjonale standarder for miljpansvar,
menneskerettigheter og ansvarlig naeringsliv.

Redusere klima- og miljgpavirkning

Klubben AS skal kontinuerlig arbeide for & redusere virksomhetens klima- og milj@pavirkning
gjennom hele verdikjeden.

Vi skal:
» Redusere avfall og gke graden av gjenbruk og materialgjenvinning.
o Redusere bruk av ungdvendig plast og emballasje.
o Optimalisere ressursbruk og energiforbruk.
o Prioritere produkter og Igsninger med dokumentert lavere miljppavirkning.
o Arbeide for a redusere utslipp knyttet til transport og logistikk.

e Vurdere klima- og miljgpavirkning ved utvikling av nye produkter og innkjgp.

Integrere baerekraft i forretningsmodellen
Baerekraft skal vaere en integrert del av Klubbens strategi, beslutningsprosesser og innkjgpsarbeid.
Vi skal:

» Inkludere miljgmessige og sosiale hensyn i innkj@psprosesser.

» Gjennomfgre aktsomhetsvurderinger i trad med OECDs retningslinjer for ansvarlig
naeringsliv.

* Arbeide for kontinuerlige forbedringer hos vare leverandgrer.

¢ Fremme ansvarlige produksjonsforhold gjennom tangsiktige leverandgrrelasjoner.
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Ansvarlig handel og menneskerettigheter
Klubben AS respekterer internasjonalt anerkjente menneskerettigheter og arbeidstakerrettigheter.
Vi skal:

« Etterleve Apenhetsloven og gjennomfgre rlige aktsomhetsvurderinger.

e Arbeide i samsvar med prinsippene til Etisk Handel Norge.

s Kreve at vare leverandgrer fglger Klubbens Code of Conduct.

o Motarbeide barnearbeid, tvangsarbeid, diskriminering og korrupsjon.

= Fremme organisasjonsfrihet og retten til kollektive forhandlinger.

e Arbeide for trygge arbeidsforhold og respekt for arbeidstakeres rettigheter.

o Stgtte arbeidet for levelgnn og anstendige arbeidsforhold i leverandgrkjeden.

Fairtrade-forpliktelse

Kiubben AS skal bidra til mer rettferdige handelsforhold gjennom vért arbeid med Fairtrade-
sertifiserte produkter.

Vi skal:
¢ Kjgpe Fairtrade-produkter fra godkjente Fairtrade-sertifiserte leverandgrer.
o Sikre sporbarhet og etterlevelse av Fairtrade-krav i hele verdikjeden.
e Opprettholde langsiktige og transparente relasjoner med Fairtrade-leverandgrer.

o Bidra til gkt etterspgrsel etter Fairtrade-produkter gjennom informasjon, markedsfering og
produktutvikling.

» Integrere Fairtrade-relaterte risikoer i vare aktsomhetsvurderinger og oppf@lgingsprosesser.

Oppfylle forventningene til vare interessenter

Klubben AS skal arbeide dpent og transparent overfor ansatte, kunder, leverandgrer, eiere og
@vrige interessenter.

Vi skal:
e Rapportere om vart baerekraftsarbeid gjennom relevante rapporteringsordninger.
» Opprettholde dialog med interessenter om miljgmessige og sosiale forhold.

e Benytte innspill fra interessenter som grunnlag for forbedringer.
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Fremme et godt arbeidsmiljg

Klubben AS skal vaere en trygg og inkluderende arbeidsplass.

Vi skal:

Fremme likestilling, mangfold og inkludering.

Sikre arbeidstakermedvirkning og dpen dialog.
Forebygge diskriminering, trakassering og utenforskap.
Tilrettelegge for kompetanseutvikling og trivsel.

Opprettholde et sikkert og helsefremmende arbeidsmiljg.

Prioriterte innsatsomrader:

Klubben AS har identifisert fglgende omrader som seerlig viktige for vart forbedringsarbeid:

Reduksjon av plastbruk og avfall

Vi skal kontinuerlig vurdere emballasje, produktdesign og logistikk med mal om a redusere
plastforbruk og avfallsmengder.

Forbedring av arbeidsforhold i leverandgrkjeden

Gjennom aktsomhetsvurderinger, leverandgroppfglging og dialog skal vi arbeide for a
forbedre arbeidsforhold og etterlevelse av internasjonale arbeidsstandarder.
Lavutslipps transport og logistikk

Vi skal prioritere transportlgsninger som bidrar til reduserte utslipp og okt
transporteffektivitet.

Anstendige arbeidsforhold og levelgnn

Vi skal arbeide for at arbeidstakere i var leverandgrkjede har trygge arbeidsforhold,
arbeidstakerrepresentasjon og lgnnsvilkdr som bidrar til en anstendig levestandard.
Kontinuerlig forbedring

Klubben AS skal arlig evaluere mal, tiltak og resultater innen miljg, ansvarlig handel og
Fairtrade. Politikken skal gjennomgas regelmessig og oppdateres ved behov.

Godkjent av ledelsen i Klubben AS

y s
Erik Heggelurd ari Heggelun

Managing Director Chair of the Board / Sustainability Manager
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